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Programme
Les évolutions du dispositif de formation•Le cloud de l’INRS
Retour d’expérience des formateurs SST [Nombre de sessions animées, secteurs d’activités, freins rencontrés, typologie des apprenant, évaluation globale 
des interventions]
Avantage de la formation SST eu égard aux obligations de l’employeur en matière d’organisation des secours et de prévention
L’analyse de la demande
La reformulation des besoins [exprimés, non formulés] et des attentes
Les attendus d’un déroulé pédagogique
Rappel des notions de pédagogie, de communication et d’apprentissage
Constructions et animation de séquences : Le référentiel de compétences et le manuel du formateur. 
Échange sur les pratiques, mise à jour au regard de l’évolution des documents de référence [en tenant compte des dernières modifications]
Modalité d’évaluation certificative des SST
Les évaluations certificatives
L’utilisation du logiciel FORPREV2 et le suivi des sessions  par le formateur et l’entité
Synthèse et clôture de la formation.
Formation essentiellement basée sur l’alternance d’apports théoriques et de travaux pratiques.

Objectifs
Répondre à une demande de formation SST de l’entreprise en tenant compte de ses spécificités | Maîtriser les aspects méthodologiques et techniques de la 
prévention et du secours pour mettre en œuvre une formation SST | Concevoir, animer, évaluer et suivre une action de formation d’acteur SST.

Méthode pédagogique
Expositive, interrogative, démonstrative, applicative, découverte, travail en groupe et sous-groupe.

Durée
21 heures

Public
Formateur SST indépendant | Formateur SST d’entreprise ou établissement | Toute personne titulaire d’un certificat de formateur SST.

Évaluation formative et certificative
Évaluation des compétences 3, 4 et 6 : Une évaluation formative [restitution orale, retour d’expérience, animation de séquences, mise en œuvre d’évaluation, 
échange oral, mise en situation…] | Suivi sur une grille d’évaluation formative tout au long de la formation.
Evaluation des compétences 2, 5 et 7 : Épreuve certificative 1 : en début de formation présentation d’une action de formation sous forme de tour de table qui sera 
complété si besoin en fin de formation par une présentation orale - Durée : 5 mn | Épreuve certificative 2 : préparation de 2 séquences [DC1 et DC2] | Présentation 
orale d’une séquence ce formation choisie par le FFSST - Durée : 10 mn

Validation
À l’issue de la formation, les stagiaires, ayant satisfaits aux épreuves certificatives du référentiel de compétences SST, recevront un certificat de Formateur SST et une 
attestation de fin de formation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l’action, les résultats de l’évaluation des acquis de la formation | Seuls les candidats 
qui ont suivi la totalité de la formation et qui ont satisfait aux épreuves certificatives dans leur intégralité, pourront prétendre à l’obtention de leur nouveau certificat 
de Formateur SST | Ce certificat de Formateur SST sera délivré et envoyé par DYNAFORMA,  directement aux Formateurs certifiés | La validité de ce certificat est 
fixée à 36 mois. Il sera nécessaire de suivre une formation MAC à l’issue de ces 36 mois.

Pré-requis
Être titulaire du Certificat formateur Sauveteur Secouriste du Travail

 en cours de validité et délivré par une entité habilitée.

Effectifs
Groupe de 5 à 10 personnes
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Tarifs
Sur demande après étude de la sollicitation. Cette formation est potentiellement éligible au plan de formation professionnelle continue [art. L.6313-1, L.4141-1 et 
suivants du Code du travail]. L’organisme de formation est enregistré auprès de la DIRECCTE et de la Préfecture de la région Bourgogne sous le numéro 
27.21.04216.21.

Formatrice - Formateur
Sessions de formation animées par une formatrice ou un formateur certifié(e). 

Documents
Attestation individuelle de formation. Bilan pour le responsable [évaluations et remarques des participants et du formateur].

Délais
Notre organisme de formation s’engage à vous répondre dans un délai de 72 heures. Nous envisagerons la date de début de formation la plus appropriée en 
fonction de vos besoins, préférences et contraintes. Nous vous préciserons également les objectifs, les compétences acquises et les sources de financement 
possibles. La formation se déroulera dans une salle de l'entreprise ou dans une salle réservée par l'organisme de formation.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Tous nos formateurs sont sensibilisés aux notions de handicaps. Nous veillons au respect des conditions d’accueil des publics concernés et étudions au cas par cas 
toutes les situations de handicap afin d’envisager une intégration dans la formation. Si vous êtes en situation de handicap, nous vous remercions de bien vouloir 
nous en faire part rapidement afin que nous puissions prendre les mesures adaptées pour assurer votre confort de formation. Contactez notre référente handicap 
par téléphone au 06 31 72 04 20  ou par email jclairotte@dynaforma.fr

Contact
Jérémie CLAIROTTE • Gérant, responsable pédagogique

06 31 72 04 20 - jclairotte@dynaforma.fr


